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Temeljne kompetence 2023-2029

URNIK

60-urni neformalni izobraZevalni program
Zacetni tecaj anglescine
Skupina: JZKGR-Angles¢ina-1-27
lzvajalec: Javni zavod KnjiZznica Gornja Radgona, Trg svobode 4, 9250 Gornja Radgona

Predavatelj: Silva Plohl

Lokacija: Javni zavod Knjiznica Gornja Radgona, Trg svobode 4, 9250 Gornja Radgona, ucilnica 4

DAN DATUM URA UCILNICA
1. 28.1.2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
2. 30. 1. 2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
3. 4.2.2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
4. 6.2.2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
5. 11. 2. 2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
6. 13. 2. 2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
7. 18. 2. 2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
8. 20. 2. 2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
9. 25.2.2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
10. 27.2.2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
11. 4.3.2025 17:00 - 19:15 utilnica 4
12. 6.3.2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
13. 11.3. 2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
14. 13.3. 2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
15. 18. 3. 2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
16. 20. 3. 2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
17. 25.3.2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
18. 27.3.2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
19. 1.4.2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
20. 3.4.2025 17:00 — 19:15 utilnica 4
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*zadrzujemo si pravico do sprotnih sprememb urnika*

Sofinancira
Evropska unija

Pripravila:

Maja Kohek,

organizator izobraZevanja odraslih

Tel.: 02 564 87 14

E-mail: izobrazevanje@Ilu-gradgona.si
Operacijo »Temeljne kompetence 2023-2029 delno financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada plus in se izvaja v okviru Programa evropske
kohezijske politike v obdobju 2021-2027 v Sloveniji. Program cilja politike 4: Bolj socialna in vklju¢ujoca Evropa za izvajanje evropskega stebra socialnih pravic,
prednostne naloge 6: Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela in specifi¢nega cilja ESO4.7.: Spodbujanje vsezivljenjskega ucenja, zlasti proznih moznosti za
izpopolnjevanje in prekvalifikacijo za vse, ob upostevanju podjetniskih in digitalnih vescin, boljse predvidevanje sprememb in zahtev po novih ves¢inah na
podlagi potreb trga dela, olajSevanje prehodov med delovnimi mesti in spodbujanje poklicne mobilnosti.
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